
 

 

ПЛАН РАБОТЫ  

НАСТАВНИКОВ И НАСТАВЛЯЕМЫХ ПО ПЕРЕДАЧЕ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ОПЫТА 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

НА 2023-2024 УЧЕБНЫЙ ГОД 

ФОРМА НАСТАВНИЧЕСТВА: “УЧИТЕЛЬ-УЧИТЕЛЬ” 

МОДЕЛЬ НАСТАВНИЧЕСТВА «РЕВЕРСИВНОЕ НАСТАВНИЧЕСТВО» (ВЗАИМООБМЕН) 

Наставник: Ширяева С.П.                              

Наставляемый: Черноскутов А.С. 

Направления Мероприятия Цель Формы Сроки 
Продукт/ 

Результат 

Организаци-

онно-

консульта-

тивное 

Индивидуальные 

консультации 

наставника и 

наставляемого 

 

Получение 

индивидуальной 

консультации 

Беседа 

По мере 

необход

имости 

Получена 

индивидуа

льная 

консультац

ия 

Посещение 

уроков 

 

Посещение 

уроков и 

получение опыта 

Урок 

В 

течении 

года 

Получение 

опыта с 

дальнейши

м 

использова

нием в 

своей 

практике 

Участие в 

Фестивале 

педагогических 

практик «Урок 

для учителя». 

Посещение и 

анализ 

открытого урока 

наставника  

Посещение и 

анализ 

открытого урока 

наставника  

 

Урок 

 

Ноябрь  

 

Посещён 

урок и 

сделан 

анализ, 

методы и 

приемы 

взяты в 

личную 

копилку 

педагога 

Проведение 

открытого 

занятия 

наставляемым 

 

Проведение 

открытого урока 

наставляемым  

Урок Февраль 

Проведенн

ое занятие 

в 

соответств

ии с 

требования

ми и 

советами 

наставника 

Учебно-

методичес- 

кое 

Изучение 

нормативных 

документов 

 

Знакомство с 

нормативными 

документами 

Изучени

е 

докумен

тов 

Сентябр

ь - 

октябрь 

Знание 

нормативн

ых 

документов 



 

 

Участие в 

вебинаре 

«Организация 

проектной, 

исследовательск

ой 

деятельности» 

ЦО ТР 

 

Изучение 

вопросов, 

связанных с 

данной темой 

Вебинар  
Сентябр

ь 

Изучены 

вопросы, 

связанные 

с темой, 

представле

на работа 

на 

региональн

ом 

вебинаре 

Участие в 

конкурсах 

различного 

уровня 

 

Повышение 

уровня 

профессиональн

ого мастерства и 

компетентности 

Конкурс 

В 

течении 

года 

Повышен 

уровень 

профессио

нального 

мастерства 

и 

компетентн

ости 

Создание 

методической 

разработки на 

тему 

самообразования 

Повышение 

уровня 

профессиональн

ого мастерства и 

компетентности 

Комплек

т 

заданий 

В 

течении 

двух лет 

Методичес

кая 

разработка 

по теме 

самообразо

вания 

 


